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Nuo 1992 m. Beréitinuose organizuojamos jaunyjy ateitininky vasaros stovyklos, kurios
kasmet suburia kelis $imtus jaunyjy moksleiviy. Sis leidinys kaip paruodtuke
organizuojant vasaros stovyklg vaikams. Per JAS valdybos, vyriausiojo vadovo,
programos vadovo, stovyklos direktoriaus ir komendanto atsakomybiy prizme
atskleidziama, kaip galéty bati organizuojama $i ateitininky stovykla. Patarimai surasyti

remiantis Sias atsakomybes prisiemusiy patirtimi.




RUDUO (spalis)

JAS VALDYBA

Buriama nauja stovyklos komanda: ieskomi vyr. vadovai, progr. vadovai.

Suradus vyr. vadovg pasiriipinama jo .jvedimu” (suvedama su éjusiais Sias pareigas,
pasidalinama-perduodama patirtis). Vyr. vadovas supazindinamas su stovyklos

organizavimo tvarka - $iuo apraiu.
JAS valdybos iniciatyva jvyksta bendra praéjusios stovyklos refleksija (jtraukiami

nauji Zmonés).

STOVYKLOS DIREKTORIUS

Jsitraukia j stovyklos kiirimo procesq, susipaZjsta su stovyklos organizavimo aprasu.

VYR. VADOVAS

Jsitraukia j stovyklos kiirimo procesq, susipazjsta su stovyklos organizavimo aprasu.

PROGRAMOS VADOVAS

Jsitraukia j stovyklos kiirimo procesq, susipazjsta su stovyklos organizavimo aprasu.

KOMENDANTAS

Jsitraukia j stovyklos kiirimo procesq, susipazjsta su stovyklos organizavimo aprasu.



SAUSIS

JAS VALDYBA

Derinant su stovyklos direktoriumi ir AF sekretoriatu nustatoma ir paskelbiama
stovyklos data.

(Jei jmanoma, paskelbiama tema ir jos apra3as.)

STOVYKLOS DIREKTORIUS
Suderinti stovyklos datq.



SAUSIS-VASARIS

JAS VALDYBA

Jei nerasta, vis dar vyksta vyr. vadovy, programos vadovy, komendanty, kunigy,
gydytojy paieska.

Sukontaktuoti su kunigy seminarija dél klieriky stovykloje. Reikia informuoti
seminarijas (Kauno, Vilniaus, Telsiy), kad kvie¢iame klierikus atlikti vasaros praktikg
katalikiskojo ugdymo vaiky stovykloje. Toliau klierikai kalbinami asmeniskai,
pavyzdZiui, per Ling Braukylg, kitus kunigus ateitininkus.

PATARIMAS: vesti sqra3q jau pakalbinty Zmoniy (Zymétis jy atsakymus), taip bus
patogiau susigaudyti, kas jau buvo kviestas, o kas ne.

VYR. VADOVAS

Jei yra vyr. vadovas, kartu su JAS rapinasi stovyklos kirimo procesu.



VASARIS

JAS VALDYBA

Rengiamas .TAPK" projektas (stovyklos tema, programa, pavadinimas). Kartu su
programos vadovu tikslinima ir detalizuojama programa TAPK projektui.

STOVYKLOS DIREKTORIUS
Informuoja JAS valdybq apie .TAPK" projektq (tikslias datas).

PROGRAMOS VADOVAS

Jei randamas programos vadovas, jis jtraukiamas | karybinj procesq ir kuria
programos turinj.

.TAPK" projektui i§ programos pusés reikia: dieny temy jvardijimo bei jy apraso
(kokia numatyta vakaro programa ir kas bus ugdoma); tikslesnio dieny veiklos
apraso. (Pavyzdziy yra JASo google drive.)



KOVAS-BALANDIS

JAS VALDYBA

Parengiama LKRS projekto paraitka, derinama su AF sekretoriatu.

Pasiripina, kad baty parengtas straipsnis apie stovyklg / tekstas, pristatantis
stovyklg.

Bendradarbiaujant  su AF  sekretoriatu sprendziama PEDAGOGINIY-
PSICHOLOGINIY ZINIY KURSY YVADOVAMS data.

Skelbiama (suderinus kursy datq) stovyklos VADOVY REGISTRACIJA. (Viesinama
per praéjusiy stovykly mesendZeriy gruper, asmeniskai, el. laiskais.) Registracijoje

paminima bent preliminari VADOVY KURSY data.

Uzsiregistravusiam vadovui i$siun¢iamas laiskas, kad jo dalyvavimg stovykloje
patvirtins vyr. vadovo laiskas / skambutis birzelio mén. pradzioje. Laiske privaloma i3
anksto informuoti apie basimq abiejy pamainy vadovy savaitgalj (jei toks bus).

STOVYKLOS DIREKTORIUS
Stovyklos reklama (kartu su JAS valdyba). Per mokyklas, soc. tinklus.

VYR. VADOVAS

Jtraukiamas j vadovy paieskq. leskomi komendantai, gydytojai, kunigai, muzikantas.
Pakviesti vienuoliy j bendrq vadovy komandgq.

PROGRAMOS VADOVAS

Bendradarbiaujant su programos kirimo komanda aprasoma stovyklos detalesné
programa: vadovo pamokélés, vakaro programos, paruosiamos 3abloninés mokytojy
pamokélés.

Pasialymas: planuoti dienas pagal sukurtq $ablong (jis jkeltas j JASo google drive).

Pastebéjimai kuriant programos tinklelj: kunigams pirmadienis yra laisvadienis.
Vaidinimy vakaras rekomenduojamas antroje stovyklos puséje.

o



JAS VALDYBA

Stebimas vadovy registracijos sqrasas, kalbinami vadovai pagal poreikj. 15 anksto

numatyti strategijas, kaip prisikalbinti daugiau vaikiny vadovy j pamainas.
Siundiamas patvirtinimo laiskas vyr. vadovy atrinktiems vadovams.

Techniniai darbai:

>> padékos dovanélés vadovams (pasitarus su Artiru numatomi finansai vadovy
padékai - nusprendZiamas atsidékojimo formatas (bendra pramoga / materiali
dovanéle / ..);

>> zali marskinéliai (numatyti poreikj vadovy kursy metu; uisakyti urmu j priekj,
derinama su stovyklos direktoriumi, kuris juos ir uzsako);

>> vadovy dokumentai (med. knygelés, pazyméjimai).

STOVYKLOS DIREKTORIUS

Perzvelgiama-atnaujinama (pagal poreikj) vaiky registracijos forma.
Skelbiama vaiky registracija. Vykdomas kelialapiy pardavimas.

Bendradarbiaujant su JAS valdyba randamas Zmogus, kuris padeda rapintis
kelialapiais.

Zali marzkinéliai (numatyti poreikj vadovy kursy metu).

VYR. VADOVAS

Komunikuojant su stovyklos direktoriumi buriama vadovy komanda. Perivelgiamas
vadovy sqrasas.

Pamainy vadovai nutaria ir paskelbia laikg, kada vyks pasiruosimo stovyklai
savaitgalis.

Komunikuoja su parapijos kunigu dél $v. Misiy laiko ir i3paZinties dienos.

PROGRAMOS VADOVAS

Tikslinama stovyklos programa (jtraukiami savanoriai kurti veiklas).



BIRZELIS

JAS VALDYBA

Derinant su programos vadovu pasiriipinama stovyklos dalyviy vardo kortelémis.
Suderinama stovyklos atvirute.

Pasirapina jZodZio tvarka stovyklos metu: surenkami zenkleliai, juostelés, véliava,
lankstinukai su Credo, JAS pasiruosimo jZodZiui knygelés, dovanélés jzodininkams.
Apgalvoja, kas stovykloje rapinsis jZodZiu (informuojami vadovai, kurie ruos
jZodininkus, apie jZodZio tvarkq), komunikacija su jZodininky tévais (gauna tévy
sutikimus - derinti su AF sekretoriatu, sutikimg galima uzZpildyti atsiimant
stovyklautojg), informuojami kuopy globéjai dél jzodzio - ar pritaria.

Atspausdinamos registracijos metu dalinamos skrajutés tévams (abiems pamainoms).
(Derinama su programos ir vyr. vadovais, skrajuéiy maketas JASo google drive.)

STOVYKLOS DIREKTORIUS

Kartu su vyr. vadovu sudaro vadovy sqrasq, skirtq patikrinti vadovy teistumgq.

VYR. VADOVAS

I$siuné¢iamas laiskas / paskambinama kiekvienam uiZsiregistravusiam vadovui
informuojant apie (ne)priemimg j komandgq. I$siaiskina, kokias pamokéles vadovas
galés vesti stovykloje (pasizymi, kokiy priemoniy reikés pamokéléms).

Informuoja apie medicinine patikrq, apmokéjimqg, pakvieéia j pasiruodimo stovyklai
savaitgalj.

Informuoja apie vadovy kursus ir paskatina registruotis sveikatos apziarai.

Organizuoja vadovy pasiruodimo kursus.

PROGRAMOS VADOVAS

ki vadovy pasiruodimo stovyklai savaitgalio parengia kaip jmanoma detalesne
stovyklos programgq.

Techniniai darbai: pasiruosti detektyvus, apgalvoti 3akio kriterijus, kartu su JAS
valdyba pasirapinti dalyviy vardy kortelémis, iSpaZinties dienai atspausdinti sqZinés
sqgskaitos lapelius, pasiruosti kokybiskam laisvalaikiui - apgalvoti galimas veiklas.



VADOVY PASIRUOSIMO KURSAI

(po pedagoginiy-psichologiniy vadovy rengimo kursy)

JAS VALDYBA

Bendradarbiaujant su AF sekretoriatu pasirtipina medicininémis .seny” vadovy
knygelémis ir pazyméjimais.

Suziaréti medicinos déze - patikrinamas vaisty galiojimas, sudaromas reikalingy
vaisty sqgrasas (jtraukti stovyklos gydytojus).

STOVYKLOS DIREKTORIUS

Su vyr. vadovu aptariamas stovyklos biudzetas.

Pateikiamas stovyklautojy sqrasas vyr. vadovui.

Vadovams isdduodamos med. knygelés su stovyklos antspaudu.

VYR. VADOVAS

Informuoja vadovus apie jy atsakomybes stovykloje.

Paskirstomi stovyklautojai j grupeles (preliminariai), vadovai informuojami apie savo
barel;.

PROGRAMOS VADOVAS

Pristatoma stovyklos bendra programa (turinys ir forma).

Pasirapina vakaro programy, vadovo / mokytojo pamokéliy ir naktipieéiy simuliacija.
Kartu su kunigu suderina kity kunigy pakvietimq j susitaikymo pamaldas.

Techniniai darbai: pasirapina stovyklos daikty sqrasu (ko reikés jgyvendinant
programgq); sugalvoja dovanéles gimtadienininkams, stovyklos sveciams, prizus uz

kambareéliy tvarkq, detektyvus; su stovyklos .giesmininku” pasiriipina giesmynais.

Suziari daiktus, esanéius stovykloje.



L1 EP A // pasiruosimas stovyklai

JAS VALDYBA

Pasirapina stovyklos daiktais (kanceliarija). Apgalvoja, kas atgabena, kas yra, ko
traksta? (Derinti su programos vadovu.)

Pasirapina  SPAUSDINIMO darbais: vardo kortelés, atvirutés, skrajutés, ir kt.
(Bendradarbiauti su programos vadovais.)

STOVYKLOS DIREKTORIUS

Suderinama dél medicininés pagalbos ir higienos kursy laiko. (I3 vyr. vadovo gauna
vadovy sqgrasq.)

VYR. VADOVAS

Prie$ med. pagalbos ir higienos kursus pateikia vadovy sqrasq Artarui.

PROGRAMOS VADOVAS
Tikslina stovyklos programg.

KOMENDANTAS

Su stovyklos organizatoriais suderina bendruosius tvarkos principus (signalizacija ir
raktai, maudynés, laiko ribos / 3vilpukas, komunikacija, valgykla, sankcijos uz vaiky
netinkamg elgesj, nameliy lankymas, miego laikas, $tabo tvarka, s$tabo laikas,
konflikty sprendimas, telefonai, manksta)



DVIDIENIS PRIES STOVYKLA

JAS VALDYBA

JAS valdyba suderina su AF sekretoriatu apie ateitininkiskos atributikos pardavimgq.
Pasirtipina parduodamais daiktais.

STOVYKLOS DIREKTORIUS

Pravedamas saugos instruktazas vadovams.

Organizuojami med. pagalbos ir higienos kursai.

Sutvarkyti nameliy laikrodZius.

Suderinti naktipieéiy pasiémimo tvarkq (kas juos atsiveza j stovyklaviete).

Prie$ stovyklg pasirapinama spausdintuvu (kad bity veikianti spausdinimo kaseté),
stovyklos metu dél spausdintuvo informuoja $tabo Zmogus.

Stovyklos direktorius informuoja apie vaiky pasiémimo ankséiau tvarkq, apie tinkamg

bendravimq su tévais.

VYR. VADOVAS

Rekomendacija: su .branduoliuku” atvykti viena diena ankséiau.
Organizuoja komandos formavimo Zaidimus.

Kartu su stovyklos kunigu ir programos vadovu dar kartq suderinamas Misiy laikas su
parapijos kunigu. Primena ir apie iSpazinéiy-maldos laikg bazny¢ioje.

I3 stovyklos direktoriaus gavus stovyklos dalyviy sqra3q sudaromi bareliy sqrasai.
Rekomendacija: idealu, jei pavykty ji gauti IKI dvidienio, kad baty galima jj
sutvarkyti: suskirstyti j grupeles, pridéti vaiko valgymo / psichologinius niuansus, tévy
kontaktus.

®



DVIDIENIS PRIES STOVYKLA

VYR. VADOVAS

Darbai su STOVYKLOS DIREKTORIUMI:
>> REGISTRACIJA: vaiky registracija, medicinos punktas, galvy patikra, tévy kavine,
atributikos kampelis, pasitikimo Zaidimai, telefony / maisto surinkimo punktas.

(SUKURTA SKLANDI REGISTRACIJOS SISTEMA)

Su VADOVAIS:

>> bendravimo su tévais etiketas, tvarka (lankstinukai tévams, vadovo tel. numeris);
>> lakestis vadovui;

>> isirenka savo puodelius;

>> paskiria stal¢iukg vadovy daiktams.

SuZiarimos vaiky gimimo datos - kaip 3ven&iami gimtadieniai?
Pasiripinama visy vadovy kontakty sqrasu stabe. (Pakabinamas faktinis sqrasas, bet
po ranka paruostas ir ,legaliyjy” vadovy - su visais dokumentais - sqgrasas, pvz.:

vadovy dokumenty aplanke.)

Parengia pamokéliy grafikq. Pasirtpina (kartu su $tabo Zmogumi) trikstamomis

pamokeéliy priemonémis.

Paskiria valgyklos Zmogy, instruktuoja jj dél dengimo ir nutaria kartu, kas bus
atsakingas uZ naktipieéiy atveZimq, paruosimq ir indy grgZinimgq j valgyklqg.

PROGRAMOS VADOVAS

Vadovai pasidalina atsakomybémis uz programos jgyvendinimq - kiekvienas vadovas
prisiskiria prie bent vienos dienos.

Vadovams pristato vadovo pamokéles (vadovo pamokéliy knygelé padeda i$ anksto
geriau orientuotis, kokia pamokeélé laukia).

Kartu su ,senaisiais” vadovais suorganizuoja naujoky KRIKSTYNAS.

Pristatomas DUK sqrasas vadovams. (Paruostas JASo google drive, reikia
atspausdinti.)

®



DVIDIENIS PRIES STOVYKLA

PROGRAMOS VADOVAS

Vadovy daina (gali bati skirtingos - ir atidarymo, ir uzdarymo).
Paruosiamos dienotvarkés: ant nameliy + mazytés vadovams. (yra 3ablonas)

Pasiruosti kokybiskam LAISVALAIKIUI Apgalvoti galimas veiklas ir informavimq apie
jas stovyklos metu.

Aptaria galimas naktipieciy veiklas, refleksijy badus.

KOMENDANTAS

Bendradarbiaujant su vyr. vadovu ripinasi stovyklautojy apgyvendinimu.
Sudaro maudyniy grafikg.

Pasirapina skalbiniy virve.

Kartu su ,akiu” suZiari puodelius, kilimélius, naktipiec¢iy dézutes.

Su stovyklos direktoriumi suderina naktipie¢iy pasiémimo tvarkq (kas juos atsiveza j
stovyklaviete).

Akcentuojama nameliy rakinimo (signalizacijos) tvarka.

Paskelbiama rikiuoteés tvarka véliavy aikstéje.

Aptariama susédimo tvarka baznycioje

Paaiskinami bendrieji tvarkos principai vadovams (signalizacija ir raktai, maudynés,
laiko ribos / 3vilpukas, komunikacija, valgykla, sankcijos uz vaiky netinkamq elges;,

nameliy lankymas, miego laikas, $tabo tvarka, 3tabo laikas, konflikty sprendimas,
telefonai, manksta)



STOVYKLA (atvykimo dieng)

STOVYKLOS DIREKTORIUS

Dalyvauja registracijos punkte.

Pasirapina geriamojo vandens punktais stovykloje.
(Idéja - atvykes stovyklautojas gauna savo daugkartine gertuve.)

VYR. VADOVAS

Suorganizuoja bendrq vadovy nuotraukqg su zaliais marskinéliais.
Pasitinka stovyklautojus, biina netoli registracijos punkto.

Pasiruosia stovyklos atidarymui.

PROGRAMOS VADOVAS

Uztikrina dienos programos jgyvendinimq (registracijos Zaidimas, susipaZinimas
bareliuose, barelio pavadinimo karimas, vakaro programa).

Stovyklos atidarymas: pristato stovyklos temq.

KOMENDANTAS

Palaiko tvarkq, pasitinka stovyklautojus.
Véliavy aikstés rikiuoté - supaZindina su tvarka.

Stovyklos atidarymas: pristato taisykles (kortelés, miego laikas, vélavimas, maudynés,
inventorius, higiena, leksikonas, maistas, i$ teritorijos - tik su vadovo Zinia, valgykla).

O



STOVYKLOS EIGA // 10 dieny

JAS VALDYBA

Pasiripina moksleiviy kvietimu j kuopas. (Sugalvoti badq, kaip patraukliai pristatyti
kuopas.)

STOVYKLOS DIREKTORIUS

Komunikuoja su vyr. vadovu, komendantu apie stovyklautojy nuotaikq, iskilus
problemoms kartu iesko sprendimy.

VYR. VADOVAS

Organizuoja vadovy aptarimus, bendras refleksijas (vakarais / per pamokéles)
Kartu su programos vadovu ripinasi j stovyklg atvykusiais sveciais.

Sprendzia stovykloje kylancias krizes (bendrauja su tévais, vadovais, stovyklautojais).

PROGRAMOS VADOVAS

I3 anksto paskelbia apie stovyklos pastq, talenty atrankq, [vadovams] parasiukus

atvirutése.

Kasdien pasiriipina, kad:

>> baty iskabintos programos ant nameliy;

>> vadovai gauty mazas programéles ant vardo korteliy;

>> baty paskelbtas detektyvas (o vakare apdovanotas laimétojas);

>> $venéiantys gimtadienj baty pasveikinti.

Po dienos pristatymo trumpai pakomentuoja, apie kg bus stovyklos diena.

KOMENDANTAS

Tvarkelé, nuotaikélée: stebi, kad teritorijoje nuolat baty saugu - vadovai tarp vaiky.
Nuolat: rozetés, vadovai stabe, laidai, $akos, smarvés kontrole.
Atsakingas uz maudynes - vaikai su vardo kortelémis; pladurai.

Tarp vyresniy stovyklautojy iesko lyderiy, bandyti duoti daugiau atsakomybiy.



STOVYKLOS PABAIGA

JAS VALDYBA
Uztikrina JASo daikty saugojimgq. Perziari daiktus ir pasirapina, kad jie .saugiai
perziemoty (pvz., dazai negali likti, kad neuz3alty).

STOVYKLOS DIREKTORIUS
Dieng prie$ vaiky isvykimgq j $tabg atne3a TAPK refleksijas.

Pristato palikty daikty grqzinimo tvarkq:
>> Palikti daiktai 2 savaites saugomi Beréitinuose.

>> Juos pasiimti galima atvykus (jei néra galimybés, galima susitarti dél siuntimo).

Per dvi savaites po stovyklos idsiunéia vyr. vadovo ir JASo parengtq laiskg

stovyklautojams ir téveliams.

VYR. VADOVAS

Kartu su vadovais aptaria, kaip reflektuoti stovyklg su vaikais (pries pildant TAPK
refleksijas).

Organizuojama  SISTEMINGA-KONSTRUKTYVI  stovyklos vadovy refleksija

(pamatuojanti pasiektus rezultatus, o ne tik emocinis issiliejimas).
Aptaria stovyklg su stovyklos direktoriumi.

ACIU vadovams. Jvyksta padéka vadovams pagal su JAS valdybos ir stovyklos
direktoriaus suderintq plang.

Parengia laiskg stovyklautojams su punktais: palikti daiktai, stovyklos nuotraukos,
galimybé lankyti kuopas, galimybé paremti stovyklg / ateitininky organizacijg,
paminéti, kiek vadovy dirbo neatlygintinai stovykloje - garsus pasidZiaugimas
jivykusia stovykla. (Laisko turinj derinti su JAS valdyba.) Siundiama stovyklos
jvertinimo apklausa.

©



STOVYKLOS PABAIGA

PROGRAMOS VADOVAS

Pasiriipina programos archyvavimu. Patikslina stovyklos programqg (paraso
komentarus apie programos punktus). Sutvarko taip, kad kitiems baty aisku, kaip
baty galima jgyvendinti $ig programq ateityje.

1 pamainos progr. vadovas tvarkingai palieka tik tuos programai reikalingus
atributus, kurie gali bati panaudoti antrgkart, o siuksles iSmeta. Taip pat tvarkingai
palieka progr. vadovo staléiy, kad jame likty tik reikalingi Il pamainai daiktai.

Kartu su vyr. vadovu ir komendantu pasiripina, kad $tabas po pamainos likty
tvarkingas.

KOMENDANTAS

PabréZia vadovams, kad padéty vaikams susirinkti VISUS stovyklos daiktus.
(Isvykti TIK gavus vadovo patvirtinimg.)

Kartu su vyr. vadovu ir programos vadovu sukuruoja stovyklos sutvarkymg.

Nameliy pridavimas, $tabo tvarka, pladurai.
Stovyklos teritorija: skalbiniy virvés, drabuZiai, i$siméte daiktai



PO STOVYKLOS (spalis)

JAS VALDYBA

Inicijuoja bendrq visy stovyklos organizatoriy susitikimg-refleksijg. Tikslas: uzfiksuoti
sékmes, kurias verta pakartoti kitgmet, ir nesékmes, kuriy verta vengti.

Pradedama vyr. vadovy paieska.

Jeigu baigési 2 mety JAS valdybos kadencija, surenkama nauja JAS valdyba ir
perduodama visa info.



ALGORITMAI

(kaip pasialymas)

1] Komendantas paaiskina véliavy aikstés rikiuote.

2] Keliamos véliavos, giedamas himnas (rytais / atidarant renginj - Lietuvos, o
vakare / uZdarant renginj - ateitininky).

3] Atidarymo malda (stovyklos kunigas).

4] Vyr. vadovés zodis stovyklautojams.

5] Vadovy pristatymas (jo metu gydytoja, mokytojai gali tarti zodj, kg veiks
stovykloje).

6] Vadovy daina / vaidinimas, vedantis j stovyklos temq.

7] Vyr. vadové paklausinéja, kas j stovyklg atvyko pirmq, antrq, treéiq... kartq.
8] Komendantas pristato stovyklos taisykles.

9] Programos vadovo Zodis - pristatoma apie kq bus 3i stovykla.

lo] Stovyklos direktoriaus kalba.
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BURELIO VADOVO UZRASAI
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1 diena >> A3 KURIU PASAKA

2 diena >> LAIKAS IR ERDVE

3 diena >> NUOTYKIS

4 diena >> GERIO IR BLOGIO KOVA

5 diena >> STEBUKLAI

6 diena >> PAMOKYMAS

7 diena >> HEROJAUS VIDINIS PASAULIS

8 diena >> SUPERHEROJUS

9 diena >> LAIMINGA PABAIGA

10 diena >> NAMO SUKURUS SAVC BERCIINY PASAKA



AS KURIU PASAKA

I ZINUTE VAIKAMS: AS ESU ATSAKINGAS, JOG
MANO DIENA IR STOVYKLA TAPTY PASAKISKA.

>> susipazinimo zaidimai

a) UZSIFRUOTAS VARDAS. Ant popieriaus nupiesiama tiek taskiuky, kiek
yra varde raidZiy. Po kiekvieny taskiuku nupieSiamas objektas is tos
raides (pvz., MORTA: morka, obuolys, raktas, arbdzas). Tuomet
sumaisomi lapeliai ir reikia isSifruoti, kur kieno.

b) TRYS FAKTALI: vienas melas ir dvi tiesos. Visi pasako ratu tris faktus
apie save, o likusieji turi atspeti, kas buvo melaginga.

c) KAS KEICIA JUDES)? Vienas Zaidéjas ieina i3 rato, o likusieji susitaria,
kas rodys judesj, kurj visi atkartoja. SugrjZzes Zaidéjas stovi rato viduryje
ir turi atspeéti, kas keicia judesiuka.

d) SUTAMPANTYS ZVILGSNIAI. Visi stovi / sédi ratu, uzsimerkia. Vadovas
skaiciuoja: vienas, du, trys - ant trijy visi atsimerkia ir ziari j pasirinktg
Zmogy. Jei zvilgsniai sutampa, ta pora iSkrenta.

e) SAULE SVIECIA tiems, kurie...
f) * jasy idéjos
>> apsitarti vidines barelio taisykles, kuriy noresis laikytis

>> iSsirinkti bdrelio pavadinimg (*pasakiskq)
>> pasizymeti KILIMELIUS



LAIKAS IR ERDVE // APLINKA

ZINUTE VAIKAMS: RUPINDAMASIS SAVO APLINKA CIA IR DABAR JA
PAMILSTU IR TAIP KURIU PASAKA SAU IR KITIEMS.

IS dienos pristatymo - apie k3 Si diena?

POKALBIUI

Pasitlykite vaikams trumpam prigulti / prisésti ir atsipalaiduoti.
Tuomet pakvieskite uzsimerkti ir jsivaizduoti savo svajoniy saugig
erdve. Koks tos vietos klimatas? Koks koloritas? Ar Sviecia saulé, ar
lyja? Ar diena, ar naktis? Kokie augalai aplinkui? Ar tai gamtos vieta,
ar pastatas? Jei pastatas, tai koks tai pastatas?...

Jei galvociau apie savo namy aplinkg - kas joje man svarbiausia, be
ko ta erdvé man baty svetima? Kaip as sergiu aplinkg? Kokiy turiu
jprociy, kurie atskleidZzia mano rdpestj aplinka?

VEIKLA

a) piesti savo namy erdve - vaikas renkasi ar pieSti namg, ar savo
miestg, ar kiemg; po to paryskinti objektg / vietg, kuris toje vietoje
yra svarbiausias; galiausiai aptarti ir pasidalinti

b) bendrai su grupele ant didelio lapo (galima pritvirtinti prie
namelio sienos) piesti svajoniy aplinkg / namus

€) nubreézti Bercitiny stovyklos zemélapj; palyginti sukurtus
zemélapius

d) pagalvoti - ko triksta BerciGnuose; sukurti savo projekta
Bercilinams (gal vandens baseinas, gal bunkeris, gal...)



NUOTYKIS

ZINUTE VAIKAMS: KARTU |VEIKTI ISSUKIAI STIPRINA DRAUGYSTE.

Laukia zygis, kurio metu galima:

POKALBIUI
Einant susiskirstyti poromis (kas 10 min. jomis apsikeisti) ir
pasikalbéti temomis:

a) kokj nuotykj patyriau Sig vasarg?
b) kokiy nuotykiy su bendraklasiais patyriau mokykloje?
c) kada patyriau rdpest;j iS kito Zzmogaus? kada as pasirtpinau kitu?

Zygiuojant su grupele...

>> iSmokti dainuoti daing (AviZéla iSkulta buvai / Mes partizanai Zalio
misko vyrai...). Faina visiems mokytis vieng bendrg, kad galiausiai
visa stovykla sudainuoty.

>> 7aisti zaidimg ,Kontaktas"”

>> Zaisti Zaidimg ,labiau Zmogus ar buterbrodas”

>> melstis Rozinj arba Gailestingumo vainikélj (pries tai vaikams
paaiskinti - kaip tai daryt)

SALDAINIAI
(Kaip Jonukas keliaudamas su Grytute j girig ,mété” duonos
trupinélius...)



GERIO IR BLOGIO KOVA

ZINUTE VAIKAMS: PASAULYJE VYKSTA GERIO IR BLOGIO KOVA,
KURIOJE DALYVAUJU IR AS. AS BET KADA GALIU RINKTIS GER] IR
PATIRTI DIEVO ATLEIDIMA IR MEILE.

IS dienos pristatymo - apie kg Si diena?

POKALBIUI
Pakratyti savo sgzZine atliekant sgskaitg - lapeliai su klausimais
paruosti.




STEBUKLAI

ZINUTE VAIKAMS: MUS MALDA SU DIEVO PAGALBA IR SVENTUJY
UZTARIMU DARO STEBUKLUS

POKALBIUI

IS dienos pristatymo - apie k3 Si diena? Gal kada teko kam patirti
kokj stebukla? (Galima aptarti, kas yra votai - kg Sis simbolis zymi,
kur jj galima rasti? Uz kg as noréciau paskirti savo vota?)

VEIKLA

a) Vadovas turi pasiruoses visy grupelés vaiky Sventus vardus ir ty
Sventyjy aprasymus.

b) Kiekvienas vaikas gauna savo Sventojo aprasyma, jj perskaito ir
pasiruosia grupelés draugams jj pristatyti.

) Pasidaline savo Sventyjy aprasymais, jeigu vaikai zino, gali
papasakoti, kodel gavo tokj Sventg varda.

d) Po to kiekvienas vaikas gali pasidaryti virs lovos kreipinj j savo
Sventajj. Pavyzdziui, Sv. Morta, melski uz mane.



PAMOKYMAS

ZINUTE VAIKAMS: DIEVAS YRA TIESA, O KATALIKY BAZNYCIOS
KRONIKOS ISTORIJA MUS MOKO, KAD TIESA PADARO MUS LAISVUS.

POKALBIUI
IS dienos pristatymo - apie k3 Si diena?

VEIKLA

a) INTRO: vadovas dalija vaikams saldainiy, vietoj saldainio keliuose
jpakuotas ir tarsi pasléptas rastelis, kas randa rastelj garsiai
perskaito, kas jame parasyta.

b) Vaikams uzduodami klausimai: gal kam teko girdeti, kada
Lietuvoje Zmonés tokiu badu perdavé informacijg? Kaip Sis reisSkinys
/ judéjimas vadinamas? (Jvesti j LKBK tematika...)

Rekomendacija: susiburti po kelis barelius.
Taisykliy apie vakaro zaidimg PRISTATYMAS.

(Zaidimo tikslas: paradyti ir pernesti Kronikg j uZsienj, kad Vakarai
suzinoty apie Lietuvos kataliky represijg. Kiekvieno vaidmuo yra
LABAI svarbus, deél to savo role reikia vykdyti 100 %, kad Lietuva
baty laisva.)



7 HEROJAUS VIDINIS PASAULIS

ZINUTE VAIKAMS: BUTI HEROJISKAM - UGDYTIS DORA VIDIN]
PASAUL|. TAI DARAU PER PASIRINKIMUS SAVO KASDIENYBEJE.

POKALBIUI
IS dienos pristatymo - apie k3 Si diena?

VEIKLA
PASIRUOSIMAS VAKARO VAIDINIMUI >> PILDOMAS PASAKOS PLANAS

T 4GSy, PASAKOS KALNAS
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ZINUTE VAIKAMS: KOL NEPRADEDU VEIKTI, NEZINAU, KAD ESU
PASAKOS SUPERHEROJUS.



LAIMINGA PABAIGA

ZINUTE VAIKAMS: BERCIUNY PASAKOJE LAIMINGA PABAIGA
YRA PASIDZIAUGTI SALIA ESANCIU DRAUGU IR DEKOTI UZ TAI,
KAS GERO VYKO PER STOVYKLA,

Pirma. Nuosekliai aptarti visas stovyklos dienas: prisiminti, kas
kada vyko. Rekomendacija: nupiesti laiko juostg / simboliais
pazymeti kiekvieng dieng, kad Si vizualizacija padety toliau
reflektuojant stovykla.

Antra. Individualiai pildomos Artdro anketos.

Trecia. REFLEKSIJA pasikalbant kartu. Pagal pasirinktg refleksijos
badg (zr. prie naktipieliy refleksijy skilties) aptarti stovykla.



1. Liuksometras: uzmerktomis akimis vaikai parodo, kaip Siandien
jauciasi. Jeigu nykstys pakeltas aukstyn, labai gerai jauciasi, kuo
Zemiau, tuo liddnesné diena.

2. Saulé Sviecia: sakomi teiginiai, susije su dienos veiklomis. Arba
sakomas teiginys ir tie, kurie pritaria, atsistoja, kurie ne - lieka
sédéti.

3. ASOCIACIJOS. Kokia tu spalva buvai Siandien? Kokia transporto
priemone Siandien vaZiuoji? Kokia tavo temperatdra? Kurioje kalno
vietoje Siandien buvai? (galima nupiesti ant lapelio) Jei batum
gyvanas, kokiu Siandien batum?

4. lliustracijos. Vaikai randa iliustracijg, kuri atspindi jy nuotaika.
Galima naudoti Dixit zaidimo korteles, sukurti pa€iam, pvz., nupiesti
skirtingus veidelius. Vaikai iSsirenka vaizdelj, su kuriuo jausmu
labiausiai tapatinasi.

5. Rapintojéliai: vakare kiekvienas vaikas gauna kitos dienos uzduotj
- pabadk kito vaiko ,rGpintojélis”/ t. y. stebék, kaip jam sekasi, kaip
galéty jaustis ir pan. Ugdytis atidumg ir empatijg kitam. Kad nei
vienas nelikty vienas.

6. ACiO acit: paskatinti vaikus rasti dienoje momentus, uz k3 jie
jauciasi dekingi. Garsiai tuo pasidalinti.

7. Klausimas: sedint ratu uzduoti klausimg, susijusj su diena,
kaimynui is deSinés, o jis turi atsakyti, ir taip prasukti ratelj.



8. Pasiryzimai: kasdien atrasti vietg, kur noreétysi Ggtelti ir susigalvoti
konkrety pasiryzima, kurj kitg vakarg bdty galima aptarti (kaip
sekési jj jgyvendinti?). Galima visuotinai turéti pasiryzimy stiklainj ir
ji uzsirasius jdéti vidun.

9. Bdrelio temperattra. Kasdien ,matuokite temperatdrg” ir
zymekite grafike, kaip ji kinta kasdien. (Galima susigalvoti savo
skale.) Svarbu pakomentuoti, kodél batent tokia temperatara.

10. Koks dienos auksciausias ir Zemiausias taskas?

11. 3H: hand, head, heart. Ranka - kokio veiksmo noriu imtis rytoj?
Galva - kokia mintis man Siandien kilo / pasirodé svarbi? Sirdis -
kaip Siandien jauciausi? Galima aptarti visus tris, o galima pasirinkti,
apie kg norisi dalintis Siandien.

12. Sustoti ratu ir vienas Zzmogus (vadovas) uzduoda klausimus,
susijusius su diena, jei atsakymas NE, tai vaikas turi pakeisti vietg
rate. (Pradéti sidloma nuo tokiy klausimy, kaip AR SIANDIEN
PIRMADIENIS? AR AS DABAR STOVIU ANT RANKUY? ir tada judéti prie
su diena susijusiy klausimy: AR SIANDIEN MAN PATIKO DALYVAUTI
VAKARO ZAIDIME?)

13. Klausimai, kurie gali padéti apzvelgti diena:

>> Kas Siandien tau buvo grazu (vaizdas / poelgis)?

>> K3a rytoj norétum daryti kitaip, kad diena baty geresné? Ka rytoj
noréciau patobulinti?

>> Kam uz kg esu dékingas (pabandyti jvardyti kuo konkreciau)?

14. ...



KUOPOS GLOBEJO KNYGA

Ateitininkai - tie, kurie
keic¢ia pasaulj, o ne
pasaulis keicia juos.

T Sl Do)

Adolfas Damuis
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Leidinys, daves ateitininkams varda.

Pirmasis spausdinto leidinio redaktorius Pranas Dovydaitis Siame numeryje paskelbia garsigjg ateitininky

deklaracijg — , Tris pamatinius klausimus”:

Kuo mes save vadiname ir kodél?
Kg mes aplink save matome?

Kokios miisy priedermeés, siekiai, keliai?

,Ateities” skaitytojai buriasi j kuopeles veiklai ir pradeda save vadinti ateitininkais. Ateitininky kuopelés
veikia beveik visose Lietuvos gimnazijose — net 72 kuopos. Vyksta paskaitos, suvaziavimai, kongresai.
Organizacijai tai labai kdrybingas laikotarpis, persiorganizuojama j trilype ATEITININKY FEDERACIJA,
turincig moksleiviy, studenty ir sendraugiy sgjungas. Okupacijos pradzioje Ateitininky organizacijos veikla
perkeliama j pogrindj, konfiskuojamas turtas, ateitininkai pradeda kovoti partizany gretose, iStremiami j
Sibirg ar iSvyksta j uzsien].

Véliau veikla persikelia j Amerika, nusprendziama organizuoti Jaunuciy ateitininky sajunga, iSleidziamas

Ateitininky vadovas, jkuriama Dainavos stovyklavieté.

Lietuvoje Ateitininky Federacija atkuriama 1989 m. 1997 m. Nepaprastojoje Palangos konferencijoje
Ateitininky federacijos centras perkeliamas j Lietuva. Po poros mety j Lietuvg perkeliama ir Zurnalo
,Ateitis” leidyba.

Stasys Yla, Ateitininky vadovas, Kaunas: Naujasis lankas, 2006
3
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ATEITININKAI

Zenklas pradétas naudoti 1928 metais. Jis yra tulpés formos. Tulpé reidkia dvasine jaunatve. Penki jos
Ziedlapiai primena penkis ateitininky principus. KryZius yra masy gyvenimo krypties rodyklé — mes visados
eisime su Kristumi. Saulé kryZiaus centre simbolizuoja Dieva. Trys spinduliai, kurie tryksta i$ saulés ir sudaro
kryziy, reiskia tikéjima, viltj ir meile. Zenklo apacioje yra Zemés pusrutulis. Tai misy pasaulis, kuriame
veikiame ir gyvename. O Gedimino stulpai —tai masy veiklos ypatingoji vieta — misy tauta, tévyné. Zenklo
viduryje kryZiaus fonas buna skirtingy spalvy: jauniesiems — baltas, moksleiviams — Zalias, studentams

raudonas, sendraugiams — geltonas ar auksinis.

Stasys Yla, Ateitininky vadovas, Kaunas: Naujasis lankas, 2006

KatalikiSkumas. Ateitininkas turi bGti geras katalikas, turi stengtis gyventi taip, kaip Baznycia moko.

Tautiskumas. Ateitininkas turi bati geru lietuviu. Jis turi ne tik myléti Lietuva, bet kalbéti lietuviskai, pazinti
Lietuvos istorijg ir dirbti dél Lietuvos.

Seimyniskumas. Ateitininkas turi biti geras $eimos narys. Jis turi gerbti savo tévus, turi stengtis jy klausyti,
jiems padeti. Jis turi myléti savo brolius ir seseris.

Visuomeniskumas. Ateitininkas turi suprasti, kad jis yra visuomenés narys. Jis turi jausti atsakomybe uz kitus,
zidréti visy bendro gério, ir turi gerbti kity teises ir laisve.

InteligentiSkumas. Ateitininkas turi siekti auksty idealy. Jis turi mokytis, turi skaityti, dométis daugeliu
dalyky. Jis turi stengtis iSugdyti stipry charakter;j.

Visa atnaujinti Kristuje!



Visuotinio nariy susirinkimo metu (kas dvejus metus) yra renkami AF organai: Valdyba, Taryba, Kontrolés
komisija, Pirmininkas. Kiekviena sgjunga savo nariy suvaziavimo metu renka valdyba, kuri rtpinasi nariy

reikalais, ruosia stovyklas ir specialias programas.

AF VALDYBA (kabinetai:
AF TARYBA ugdymo, bendruomeneés,

KONTROLES

AF PIRMININKAS
KOMISIJA

pastoracijos, turto)

GEN. SEKRETORIUS IR SEKRETORIATAS

KOMITETAI: Moksleiviy JAUNUJUY ATEITININKY
ateitininky akademijy, SAJUNGA (JAS)
Tarptautiniy rysiy.

MOKSLEIVIY ATEITININKY
SAJUNGA (MAS)
KRASTAI: Kauno, Vilniaus,
Tel3iy, Panevéizio, Airijos, STUDENTY ATEITININKY

uzsienio ateitininky. SAJUNGA (SAS)

Atskiruose miestuose moksleiviai priklauso JAS ir MAS kuopoms, o studentai draugovéms ir
korporacijoms. Kuopa yra organizacijos vienetas, telkigs atskiros vietos ar mokyklos, gimnazijos
moksleivius. Pagrindiné kuopos veiklos forma yra susirinkimas. Kuopa paprastai turi savo pirmininka,
sekretoriy, iZdininkg, dvasios vadg ir globéjg. Kuopos globéju dazniausiai blina studentai arba mokytojai,
dvasios vadu parapijoje ar Salia esantis kunigas. Kuopos, esancios viename regione, jungiasi j krastus. Visos

sgjungos kartu sudaro Ateitininky Federacija.

Federacija yra Zodis, kuris apibtdina organizacijg i$ keliy vienety ar daliy. UzZ tai atsakingas yra federacijos
pirmininkas ir jo valdyba. Kadangi federacijos pirmininko tarnysté yra grjsta savanoriskais pagrindais, uz

kasdienius darbus atsakingas yra generalinis sekretorius ir sekretoriatas.



vadovaujantis katalikiSka pasaulézZiura ugdyti patriotiskai nusiteikusius, jautrios
SIRDIES, tvirtos VALIOS ir $viesaus PROTO jaunuolius, pasirengusius aktyviai ir kiirybiskai jsijungti j religine,
visuomenine, kultirine, intelektualine bei pilietine veikla.

Ateitininky ideologas Stasys Salkauskis taikliai jvardijo organizacijos ideologine kryptj tik vienu ZodZiu —
»pilnutinis“. Tai siekis ugdyti $viesy PROTA, stiprig VALIA ir jautrig SIRD). Ateitininky principai
(katalikiSkumas, SeimyniSkumas, inteligentiSkumas, visuomeniskumas ir tautiSkumas) sudaro ideologijos
stuburg, yra VERTYBES, kuriomis grindZiama visa organizacijos veikla. Jauny Zmoniy ugdymas ateitininky
organizacijoje siekia pilnutinio viso asmens ugdymo. Pilnutinis ugdymas aprépia Sias sritis: prigimtiné,

kultarineé ir dvasine.

apima kuno sveikatg, poreikius bei aistras. Ateitininky organizacija ugdo asmens prigimt;j
per Sias veiklas ir uZsiémimus: sportg, iSkylavimg, charakterio lavinimo pratybas, disciplinos ir tvarkos
laikymosi asmeniniame gyvenime skatinimg, sveiko gyvenimo budo laikymasi, gebéjimg valdyti aistras ir

lavinima jas nukreipti tinkama linkme.

apima intelektine, kiirybine veiklg ir gebéjimo gyventi Zmogisko asmens kilnumo verta
gyvenima Ateitininky organizacija ugdo nariy kultlrg per Sias veiklas ir uzsiemimus: intelektualine veiklg
(skaityma, pasauléziGriniy klausimy aptarimus, diskusijas, paskaitas), bendrosios nariy kulttros
puoseléjimg (etiketas, démesingumas kito Zmogaus poreikiams, artimo meilé, iSmintingumas, istikimybé),
karybine veiklg (kGrybinj raSyma, daile, muzikavimg, kultdriniy renginiy bei kultiringy pramogy
organizavima), istorijos, tradicijy ir kultlros vertybiy pazinimg, bendravimo ir komandinio veikimo jglidziy
tobulinimag, iSkalbos ir gebéjimo diskutuoti lavinimg, bendravimg su iSkiliomis asmenybémis, renginiy,

skirty svarbiy istorijos jvykiy ar asmenybiy pazinimui organizavima.

apima asmens gebéjima gyventi dvasinj gyvenima, uzmegzti ir palaikyti gily rysj su Dievu.
Ateitininky organizacija ugdo nariy dvasig per Sias veiklas ir uzsiémimus: dalyvavimg Sv. MiSiose, dazng
sakramenty praktikavimg, maldos praktikavimg savo asmeniniame gyvenime, aktyvy dalyvavimg savo
parapijoje rengiant $v. Misiy liturgija ir giedant, rekolekcijas, pokalbius su dvasios tévais, Sv. Rasto
skaitymg individualiai ir kartu, religinés literattros skaitymg, artimo meilés darby praktikavimg, dalinamasi

dvasine patirtimi.



KUOPA
Pagrindiné organizacijos veikla vyksta kuopoje. Jaunuoliai ir vaikai turi galimybe bati kartu su kitais ir bati
lydimiems kelyje. Salia tévy namy ir mokyklos $i veikla yra svarbi kaip bendruomenés, tikéjimo ir

asmeninio tobuléjimo mokymosi laukas.

SAVANORYSTE

Nuo mokyklos $j darbg skiria tai, kad ¢ia ateinama savo noru ir niekas nereikalauja kokiy nors pasiekimy,
taip pat Cia yra galimybé Zaisti ir dirbti kartu su bendraamziais. BendraamZiy grupéje yra lengviau vienas
kitam uzduoti klausimus ir ieskoti atsakymy, nes daznai jaunimui tévai ir mokytojai néra patikimi ir pilnai

priimtini pasnekovai.

KUOPOS DYDIS

8—15 nariy yra pakankama, kad buty galima organizuoti bendrus renginius, sukaupti patyrimo. Tokioje
grupéje jmanoma, kad visi tarpusavyje galéty gerai susipaZzinti ir vadovas visus pastebéty. Kai kiekvienas,
esantis kuopoje, yra priimamas, tada yra paruoSiama dirva vaikams ir jaunuoliams kartu, Zingsnis po

Zingsnio augti.

REGULIARUMAS
UZsiémimai turéty vykti reguliariai ir reCiausiai kas dvi savaités. Nereguliarus susitikimai apsunkina veikla.
Patalpos taip pat turéty buti tinkamos grupés darbui. Erdvé turi uztikrinti sauguma, bati Svari, tvarkinga,

maloni leisti laika.

ATSAKOMYBES

Kiekviena kuopa turi pirmininka, atsakingg moksleivj, kuris bendradarbiaudamas su globéju ir kitais
aktyviais moksleiviais organizuoja susitikimus, imasi iniciatyvos. Kuopos sezono pradZioje
rekomenduojama issirinkti pirmininkg ir kuopos aktyvg — 3—5 moksleivius — kurie bendradarbiaus su

globéju ir prisiims konkrecias atsakomybes.



Vadas turéty turéti gebéjimq spresti jvairias gyvenimo problemas, turi turéti tvirtq, tiesiq ir atvirg valiq.
Negalima jsivaizduoti vado be jautrios sqZinés, gilios atsakomybés ir kilnios Sirdies. Jis myli Zmones, juos

supranta, daug jiems atleidzZia, tiki gério pergale.

Vadas pasitiki savimi, nebijo priekaisty ir kritikos. Vadas yra tam, kad kitus suprasty ir jiems padéty. Vienas
svarbiausiy dalyky yra gili pagarba Zmogui, neZidrint koks jis baty. Vadas dirba neieSkodamas naudos ir
garbés. Tikéjimas idealu yra didZiausia vado jéga. Vadas nesikarsciuoja, islieka romus, apvaldo savo Sirdj

ir jausmgq. Vadas neiesko dirbtinio sau palankumo.

Vadas daug skaito ir plétoja intelektualines galias. Taciau geriausias intelektualinis pasiruosimas nepades,
jeivadas nepazins visuomenés, gyvenimo reiskiniy, reikaly ir Zmoniy. Pries veikiant vadui svarbu neatitrikti
nuo visuomeneés. Jis turi sekti jvykius, turi turéti rysj su Zmonémis, su jais diskutuoti, sumuoti reiskinius ir
juos vertinti. Vadas negali biti visuomeneés solistas, kuris vienas kalba, planuoja ir dirba. Jo darbas yra
kitiems ir su kitais. Bet kur jis yra, turi Zitiréti bendro tikslo. Jo uZzdavinys darbus paskirstyti kitiems, Zmones
suvesti j bendradarbiavimag.

Stasys Yla, Ateitininky vadovas, Kaunas: Naujasis lankas, 2006

Tikrumas ir autentiSkumas. Sunku vadovauti kuopai, nesuprantant organizacijos prasmeés ir tiksly. Taigi
pirmas vadovo uzdavinys yra susipazinti ir suprasti ateitininky ideologijg ir principus. Vienas i$ didZiausiy
Siandienos jauny Zmoniy poreikiy - tikrumo poreikis, kuris jnesa tam tikro objektyvumo j jy gyvenimus.
Jaunuoliai Siandien ieSko tokiy suaugusiyjy, kurie gali atskleisti ir pasidalinti sava patirtimi, savomis
viltimis, j kuriuos gali buti panasus. Bukite tikri, kad jaunuoliai klausys, kg jus sakote, bet elgsis taip, kaip
jus. Globéjas (ar vadovas) yra jaunimo vadas j ateitininky dvasinius turtus, savo pavyzdZiu, Zodziu,

pasisSventimu veda jj j naujus, platesnius veiklos horizontus.

BesglygiSkas priémimas. Vadovas supranta jaunuolius ir juos vertina, niekados nepaniekindamas jy
pastangy, kad ir kokios netobulos jos buty. Moka prieiti prie kiekvieno nario, skatina savo mintis ir
nuomone reiksti atvirai, leisti iSméginti savo idéjas. Susitikimas su jaunuoliais iS suaugusiojo reikalauja

atvirumo ir laisvumo. Norint uzmegzti tikrg draugyste, reikia Zmogy priimti tokj, koks jis yra.

Linksmumas. Yra linksmas, bet ne kandus. Labai svarbu, kad globéjas pozityviai priimty save, taip pat ir
savo silpnuma. Linksmumas yra sugebéjimas pasijuokti (ne iSjuokti) i§ mylimy dalyky, jskaitant ir save patj,
ir vis tiek juos myléti. Globéjas turéty tureéti aistrg gyventi, aistrg ugdyti, bati lankstus, kdrybingas ir

kantrus.



Teisingumas. AtidZiai seka kiekvieno vaiko pazangg ir stebi nariy santykius vienas su kitu. Vienodai rGipinasi

visais vaikais, nors ne visi jaunuoliai atrodyty patrauklds.
Planavimas. Zino kuopos tikslus ir kaip juos pritaikyti vaikams ir jaunimui. Duoda veiklai krypt;.

Bendradarbiavimas. Skatina nariy iniciatyva, patiki jvairias uzduotis, palaiko jas atliekant, bendradarbiauja
su téveliais. Galima (ypac jaunyjy ateitininky kuopose) kas savaite / ménesj nusiysti tévams laiskg su

informacija apie kuopos veiklg, galima priminti apie vyksiancius susitikimus.

Atsakomybé. Yra atsakingas uZ vieneto narius ir vieneto veiklg. Globéjas (ar vadovas) yra tévy pratestos

rankos, jaunuolio vyresnysis draugas.

Refleksija. Kad globéjas ir organizacijos nariai galéty augti, labai svarbu veiklg, susirinkimus jvykdytas
uzduotis aptarti, reflektuoti. Globéjai tampa gerais, efektingais vadovais tik per konkrety darbg. NORAS

dirbti ir tobuléti yra pagrindinis reikalavimas.

Vadovas ar globéjas? Asmenys, kurie dirba su maZesniaisiais organizacijos nariais, yra daugiau vadovai
negu globéjai, nes to amziaus vaikai reikalauja daugiau gairiy negu vyresnieji moksleiviai. Dirbant su
vyresniaisiais moksleiviais daugiau iniciatyvos paliekama jiems, vadovas i$ tiesy atlieka globojancio

vyresniojo vaidmen,;.



o kA w bR

Kas mane paskatino tapti ateitininky kuopos globéju?

Kodél noriu imtis globéjo pareigy?

Kokia mano paZilra j vaikus? | jaunuolius? Ar jie man patinka?

Ar sugebéciau dirbti su vaikais ir jaunimu, kurie man nelabai patinka?

Kokios mano stipriosios pusés? Kokios yra silpnosios?

Surasykite 10 budvardZiy apie save. Tada iSbraukite visus ir palikite tik tris, kurie geriausiai jus
apibadina. Surasykite 10 bldvardziy, kurie geriausiai apibludinagerg vadova. Taip pat iSbraukite
visas, palikdami tik tris svarbiausias. Ar bent kiekdera Sie aprasymai?

Surasykite kg labiausiai meégstate veikti. Ar laisvalaikiu meégstate biti vienas ar su draugais?

Prie kiekvieno pomeégio parasykite, kaip tai galite panaudoti vadovo veikloje.
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Kuopa lankanéiam moksleiviui svarbu jaustis priimtam ir pripazintam, matyti teisingumg, reikSmingas

abipusis pasitikéjimas, bendradarbiavimas per dialoga.

PripaZinimas ir priémimas. Kiekvienas vaikas nori bati svarbus, o ne tik dar vienas vaikas maséje. Svarbu
jsiminti vaiky vardus, pavardes, kokig nors savybe, tai kartais paminéti, paklausti. Domeétis kuo vaikai
gyvena. Gerai yra pabrézti vaiky pozityvias savybes ir jas iSkelti; nekelti negatyviy savybiy. (Girti viesai,

peikti asmeniskai).

Teisingumas. Vaikai labai jautrUs ir greitai pastebi jvairius neteisingumus. Jie nori teisingumo, kai vadovas

vertina jo darbg ir pasiekimus. Nuosekliai reaguojama j netinkamg elgesj (nedaromos iSimtys).

Pasitikéjimas. Vaikai nori, kad vadovas pasitikéety taip, kaip jie juo pasitiki. Reikia padéti vaikams suprasti.

Kaip pasitikéjimas auga, dingsta, stipréja.

Dialogas. Nori, kad juos kas nors isklausyty, ypac kai jie islieja savo jausmus, galvoseng ar uzsibréztus
darbus. Kai jie kalba apie problemas, reikia jas rimtai ir priimti (nors suaugusiojo akimis atrodyty
smulkmenos). Vaikai neturéty bijoti vadovo klausti patarimo, nebijoti pasidalinti mintimis, pasitlyti naujy

idéjy. Vadovo atvirumas su vaikais prasideda kasdieniskoje veikloje.
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PLANAS

Kasmet sitiloma i$sikelti viena tiksla, kurio per kassavaitinius susitikimus bus judama link. Zinojimas, kur
link reikia eiti, lemia veiklos sékme. Rekomenduojama drasiai pasvajoti, kaip gali atrodyti ideali situacija

po mety. Tai padés issikelti konkrecius uzdavinius.

Mokslo mety pradzioje rekomenduojama parengti preliminary veiklos mety plana. ISsirinkus dieng ir laikg,
kada vyks reguliaris kuopos susitikimai, verta pasiZitreéti, su kokiomis Sventinémis dienomis jie sutampa,
kada mokiniy atostogos ir pan. Kiekvieno ménesio pradzioje siiloma perzvelgti plang ir jj pasitaisyti pagal

situacijg, nes planas yra tarsi gairés, kurios padeda siekti tikslo, bet ne galutinis veiklos reglamentas.

Kiekvienam kuopos susitikimui turi bati pasiruosta — susiplanuota konkreti veikla. Veikla kaskart turéty

skirtis, jg verta pajvairinti iSvykomis, pramogomis. Smagu bendradarbiauti ir su kitomis kuopomis.
KUOPOS NARIY SARASAS

Be to, ateitininky sekretoriatui svarbu sekti duomenis apie narius, todél mokslo mety pradzioje iS kuopy
globéjy prasoma uZpildyti kuopos nariy sarasg, kurj (bei kitus dokumentus) galima rasti Ccia:

https://www.ateitis.lt/dokumentai/dokumentai _kuopoms/. Apie tai, iki kada atsiysti sqrasg, kaip naudotis

dokumentais, informuoja sekretoriato darbuotojai el. pastu.
BENDRAVIMAS SU TEVAIS

Tévams rupi jy vaikai, todél svarbu, kad jie buty informuojami apie kuopos veiklg ir j jg jtraukiami.
Globojantiems jaunyjy ateitininky kuopas (JAS) rekomenduojama kiekvieng savaite pries susitikimg iSsiysti
el. laiska, kuriame bty nurodyta susitikimo vieta, laikas, veikla (galima pranesti apie blsimg susitikima
arba aptarti praéjusio susitikimo uZzsiémimus). Be to, laiSke galima informuoti ir apie ateitininky veiklg
(akademijas, bendras Sv. Misias ar kitas aktualijas). Kartu dragsiname pasikviesti tévus j kuopy susitikimus
— galbat jie gali tapti ,paskaitininkais®, papasakoti apie savo veiklg, arba kaip kitaip prisidéti prie kuopos
veiklos. Atgalinio rySio suteikimas tévams suteikia Zinojima, kad jy vaiku yra rGpinamasi, o tai teikia ramybe

ir pasitikéjima kuopos globéju.

APLINKA
Svarbu uztikrinti, kad susitikimy aplinka baty Svari, tvarkinga. Jei yra galimybé, iSeiti ir j lauka. Taip pat aplinka
turi bati saugi fiziSkai ir emociskai (kiekvienas kuopoje turi jaustis saugiai, netinkamo elgesio apraiskos turi

bati iskart stabdomos, j jas turi bati reaguojama).
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Susitikimai paprastai trunka 90-120 min., jy metu verta laikytis struktiros, kuri padeda lengviau planuotis

veiklg. Rekomenduojama kuopos susitikimo eiga:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

PRADZIOS MALDA. Galima kurti tradicijg ir kaskart melstis ta paciag maldele, galima issirinkti

kuopoje atsakingg moksleivj, kuris pasirtpinty, kad kas nors pravesty malda.
(Jaunesniyjy kuopose svarbu prisiminti kuopos taisykles ir sutarti, kad jy bus laikomasi.)

PASIDALIIMUY RATAS. Pradzioje susitikimo verta pakviesti moksleivius pasidalinti, kaip praéjo jy

savaité, su kokiais iSSukiais susiduré, kas malonaus jiems nutiko ar pan. Verta paieskoti jdomesniy

formy tai aptarti. Be to, vieniems kalbant kiti mokosi klausytis.

SUZADINIMAS. Jvadas j tai, kokia numatyta kuopos veikla. Galima pristatyti susitikimo veikly plana,
galima jj uZradyti, kad visiems blty aiSku, kas po ko seks (pavadinti veiklos punktus galima

kirybiskai, jog neblty iSsyk akivaizdu). Tikslas: pristatyti, kg Siandien veiksime.

VEIKLA. Kuriant veiklg verta atsizvelgti, kad ji buty dinamiska — tarp pokalbiy jsiterpty ir aktyviy
uzsiémimy. (Veiklos turinys yra kuriamas globéjy, taciau raginama bendradarbiauti tarpusavyje ir

dalinti vykusiais kuopy susitikimais. Be to, turinys turi aprépti ateitininky misijg, principus.)

REFLEKSIA. Kuopos susitikimg svarbu pabaigti aptariant, kas buvo nuveikta ir kg kiekvienas i$ to
atrado. Atsizvelgiant j situacijg galima pasirinkti refleksijos tipg — tai gali bati jpinta j Zaidima, tai

gali trukti vos 1 minute parodant kokj Zenkla.

PABAIGOS MALDA. Galima kurti tradicijg ir kaskart melstis tg paciag maldele, galima iSsirinkti

kuopoje atsakingg moksleivj, kuris pasirtpinty, kad kas nors pravesty malda.

Po kuopos susitikimo globéjas turéty skirti laiko refleksijai apie veiklg, apie sékmes ir tai, kas gali buti

eV Vv —

nutyléti, drasiai pasidalinti su ateitininky sekretoriatu.
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Kuopos sezono pradzioje svarbu skirti laiko susitarimy kdrimui, jie turi bati kuriami bendrai — jtraukiant ir
moksleivius, tokiu badu jie jausis reikSmingi ir atsakingi uz bendrus susitarimus. Nereikia sugalvoti daug
taisykliy, iSrinkti bent 5, kuriy visi sutars laikytis. Kuriant susitarimus akcentuoti, kad tai turi padéti mokytis
tinkamo elgesio. Rekomenduojama tai uZsirasyti ir laikyti matomoje vietoje, kad kiekvieno susitikimo

pradzioje buty galima trumpai prisiminti.

Kartu vaikams svarbu Zinoti, ne tik taisykles, bet ir kas nutinka, kai jos yra paZzeidziamos. Riby Zinojimas
suteikia vaikams saugumo. Todél jsivardykite, kokios pasekmés laukia paZeidus vieng ar kitg susitarima.
Kuopos globéjo atsakomybé — buti nuosekliam ir laikytis tiek susitarimy, tiek pasekmiy. Pavyzdziai

patraukia.

Susitarimai aprépia ne tik elgesj, bet ir kuopos savitas tradicijas, kaip gimtadieniy Sventimg, kuopos izdo

rinkima ar kt.

VAISES? TELEFONAI?

Kiekvienoje kuopoje galima jsivesti savus susitarimus, kurie padéty organizuoti veiklg. Jei jnykimas j
telefong tampa kliGtimi bendrauti gyvai, dalyvauti uzsiemimuose, tuomet reikia spresti problema. Galima

sutarti, kad susitikimy metu visi telefonai laikomi ant palangés ar lentynoje.

Kuopos susitikimy metu smagu pasivaisinti (kartu mokomasi dalintis), tik verta sutarti laika, kada yra

valgoma, kad tai netapty trukdziu veiklai.
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Norint labiau pazinti ateitininky veiklg gali praversti

NAUDINGOS

Ateitininkijos istorija trumpai: https://prezi.com/view/5zuW3cX7mBxesc5M8b70/

Ateitininky vadovas Cia: http://www.prodeoetpatria.lt/index.php/tevyne/knygos-uz-tevyne/184-
ateitininku-vadovas-stasys-yla arba galima pasiskolinti iS AF bibliotekos (kreiptis j sekretoriatg).

Filosofiniai Antano Maceinos tekstai: http://www.maceina.lt/html/ateitininkijairtremtis.html
o A. Maceinos tekstas apie tai, kas yra ateitininkas:
https://www.ateitis.org/naujienos/2007/11/30/kas-yra-ateitininkas

Tinklalaidés apie ateitininkus ¢ia: https://soundcloud.com/ateitininkas

Filmas apie ateitininkija: https://www.bernardinai.lt/2011-03-09-simta-ateities-metu/

Ateities Zurnalo straipsniai Cia: http://ateitieszurnalas.lt/
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UZDUOTIS // Kas apie jauna Zmogy yra pasakoma 3iame
tekste? Kas atrodo jdomu? Kam norisi prieStarauti?

»Mokytojy kambarys tapo kvépavimo pratimy vienute, kur paskutine
akimirkg bandai atgauti jégas pries$ eilinj 45 minuciy kélinj. Jkvepi, ir vél
neri j pamokas... Per jas telefonus prasai pasidéti kuo toliau. Ir pats
pasidedi Sone. Bet matai, kaip tie vaikai tiesiog nevalingai tiesia rankas j
telefonijg. Gal nematytum, bet ir pats uzsimirSes jau sieki aparato, nors
tam néra jokios rimtos priezasties. Jei pats taip, tai ko nori is kito?

AS vis galvoju, kaip gerai, kad yra tos mokyklos... Kiek daug galima baty
iS ty vaiky iSmokti. Kaip greitai jie suraso, iSreiSkia mintis emotikonais,
kaip staigiai suranda bet kokj apibrézima, jeigu tik jis ne knygoje... O tu
stovi su tuo kreidos gabaliuku rankoje ir supranti, kad esi toks pat
anachronizmas ar nykstanti rasis kaip koks praeito amziaus pabaigos
naktinis sargas ar masiny aikStelés priziarétojas. Kreida rasSant trupa,
kaukSi j lenta, kai atsisuku, iS persikreipusiy veiduky suprantu, kad
raSymas yra vertas didziausios kancios simbolio... Na, gal ir taip, gal ir
taip.

Bet, ko gero, ne technologinés charakteristikos ¢ia svarbiausios... Zidri
tuos vaikus, ziuri, — ir vis labiau jie panasus | kazkokius Svelniakailius
gyvunélius, Zvelgiancius nesuprantamu zvilgsniu.

Tik po kazkiek laiko atpazjsti — tame Zvilgsnyje tas pats ilgesys, kurj
turi ir tu - tas beatodairiSkas jaukumo, Silumos, pritarimo ilgesys.
MiSinys, galintis iSsprogdinti viskg labiau nei dinamitas.

O tie vaikai ziari, ir matai, kaip jie iSalke. Démesio. Paprasto, be
pretenzijos i$ jy sukonstruoti kazka. Ir supranti, kad to, ko jiems reikia
labiausiai, tu duoti negali. Tai ne tavo valioje. Bet gal ir gerai. Néra nieko
baisiau uz Zmogy, kuo nors bandantj paversti kitg Zzmogy.“

Antanas Simkus // bernardinai.lt

POKALBIAI // Nesusije su kuopos turiniu ar veikla. |prastg klausimg
- Kaip sekasi? Kaip gyveni? - pakeisti konkretesniu, pavyzdZiui,

PERTRAUKELES ir NETIKETUMAI // Tai padeda sutelkti démes;j,
kad veikla bdty produktyvesné. Pavyzdziui, a) ilgai sedint ir
klausantis galima susitarti zodj, kuriam nuskambeéjus visi pasikeicia
vietomis; b) jei kazkas raSoma, galima pradéti raSyti
nedominuojancia ranka; c) galima jsivesti savg kalbg, tarkim kalbéti
nerodant danty ar vengiant kokios nors raidés...

|JGALINIMAS // Suteikti moksleiviams daugiau progy atsiskleisti.
Pagalvoti apie atsakomybes, kad kiekvienas jaustysi reikalingas.

GIRDETI // Jaunuoliams svarbu bati idgirstiems, todél paklausus
svarbu ne tik klausytis, bet ir atsiminti tai, kg pasaké. Kitgkart
bendraujant galima apie tai uzsiminti — taip vaikas jaucia, kad jis
rapi.

ZVILGSNIS // Zvelgti kaip | jaung suaugusj Zzmogy suvokiant, kad
pozilriai gali skirtis. ISvadas daryti kartu. Elgtis kaip su savag
nuomone turincCiu, unikaliu Zzmogumi. (VISI VAIKAI YRA GERI.)

SUSITARIMAI ir RIBOS // Jaunuolis jauciasi saugiali, kai zino ribas;
svarbu susitarimus kurti visiems drauge ir vienodai jy laikytis.
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Jei trukdo, kg daryti?
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@ PARUOSTUKE VADOVUI




Moksleiviy ateitininky akademijos Lietuvoje
rengiamos nuo 1990 m. Per 30 mety pagrindinis jy
tikslas nesikei¢ia - ugdyti sgmoningq, pilnaverte,
atsakingg ir veikliq asmenybe. Per metus vyksta
keturios akademijos: pavasario, vasaros, rudens ir
yiemos (MAPA, MAVA, MARA ir MAZA), kuriose
dalyvauja 70-110 moksleiviy, kiekviename renginyje
vadovais  savanoriskai  dirba  studentai  bei

sendraugiai ateitininkai.

(1)
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ATEITININKALI




LYGIAI

GUDRUCIAI
PELES
VOVERES
ZUIKIAI
GANDRAI
ELNIAI

8 klase
9 klasé
10 klasé
11 klase
12 klasé

1 kursas




Kaip parasyti rasinio komentara?

K3 veikti susipazinimo metu?

Kas tie naktipieciai ir kg per juos veikti?




Kaip parasyti rasinio komentara?

PrieS prasidedant akademijai vadovas skaito savo barelio
moksleiviy darbus ir raso komentarg. Turinj ir rastinguma
vertina kompetencijy turintys savanoriai, todéel vadovo
komentaro tikslas - sureaguoti | moksleivio teksta
paskatinant jj mastyti, pasidziaugiant jo atvykimu |
renginj, duodant kokiy patarimy, kaip uzduot] galima
atlikti geriau ir padrasinant atvykti kitakart.




Patariama laikytis tokios

KREIPINYS

PASIDZIAUGIMAS (galima pagirti uz tai, kas yra gera
skaitytame darbe / jei sudetinga tai atrasti, galima
pasidziaugti, kad atostogy metu skyré laiko atlikti
uzduot))

PASTEBEJIMAI |JZVALGOS (kas jums pasirodé svarbu,
galima labai asmeniskai sureaguoti pasiremiant savo
patirtimi, skaityta literatura, girdeta tinklalaide...)

PATARIMAI / LINKEJIMAI (ka siGlytuméte padaryti
kitgkart, kad moksleivis patirty didesne sekme atlikdamas
uzduot))



Mielas Vincentai! / Vincentai! / Labas, Vincentai, / ...

Dziaugiuosi, kad nusprendei atvykti j akademija. / ACiU uz tavo
atvirumg - tai visad sudomina ir patraukia skaitytojg. / Buvo
malonu skaityti tavo raSinj, nes darbas parasSytas taisyklinga
kalba, gebi sklandziai delioti mintis. / Maloniai nustebino tavo
minciy originalumas, ktrybiskas zvilgsnis j uzduotj. / ...

Tavo rasinyje pastebejau, kad akademijoje nagringjama tema
tau yra jdomi, tikiuosi, kad paskaitos papildys tavo zinias ir
supratima. / Man pasirode, jog ne iki galo aiSku, ka nore¢jai
pasakyti Sia mintimi — ,X mintis®. / Kai skaiCiau tavo rasinj, man
pasirode, kad painioji dvi sgvokas... / Pastebeéjau, jog tavo
rasinio struktdra kiek padrika, todel kitgkart...

Tad kitgkart sitlau prieS siuncCiant darbg dar kartg atidziai
pasiskaityti, kad iSvengtum rasybos klaidy. / Sidlau kitasyk
paskaityti nurodytg literatlra, taip tau kilty daugiau minciy. /
PadrasinCiau kitg kartg rasant rasinj atviriau pasidalinti savo
jzvalgomis, savarankiskai reflektuoti, pasidalinti, kg atradai. /



KOMENTARA PATARIAMA RASYTI
RANKA. GALIMA RASYTI ANT
SPALVOTO POPIERIAUS / ATVIRUKO...

SVARBU RASYTI TAISYKLINGAI -
NEPALIKTI GRAMATIKOS KLAIDU.
(RASYBA  GALIMA  PASITIKRINTI
INTERNETE, PAKLAUSTI KITY
VADOVUY.)

NE APIMTIS, O KOKYBE - KOMENTARO
GERUMAS NEPRIKLAUSO NUO JO
ILGUMO...




K3 veikti susipazinimo metu?

Tai laikas, skirtas susiburti bareliui ir pazinti vieniems
kitus. Susipazinimo metu svarbu iSsiaiskinti vieniems kity
vardus, prisistatyti. Gali bati, kad burelyje susitinka jau
tarpusavyje pazjstami zmones, tad S laikg verta
panaudoti gilesniam vienas kito pazinimui bei
pasidalinimui, kodél pasirinko atvykti | akademijg, kok]
kelia lUkest;.




Pasitlymai susipazinimo veiklai

Apsilti tinkamas Zaidimas: SUTAMPANTYS ZVILGSNIAL Visi
dalyviai sedi ratu uzsimerke. Vienas suskaicCiuoja: 1, 2, 3 ir
tuomet visi atsimerkia ir zitri | pasirinktg zmogy. Jei abu
zmonés zilri vienas j kita, jie iSkrenta. Zaidimas kartojamas,
kol lieka laimétojai.

GALIMAS KLAUSIMYNAS:
>> BAZINIAI: vardas / iS kur atvyko / kokig kuopa lanko? /
kelintg kartg dalyvauja akademijoje? / ...

>> APIE AKADEMIJA: kodel pasirinko atvaziuoti? (Galima
piesti lukes€iy pica / pyraga, kur skrituline diagrama buty
pavaizduoti lukescCiai, tarkime, susipazinti su ateitininkais,
pagilinti zinias apie...)

PAVEIKSLELIAI: kiekvienas dalyvis i3 krivos paveiksléliy
iISsirenka viena, kuris jam patinka. Tuomet parodo kitiems
dalyviams, kurie bando komentuoti, kg mato, ir tai susieja
su paveikslélj pasirinkusiu zmogumi.

ISSUKIAI: kiekvienas grupelés narys ant lapelio uzraso
pasiryzimg / iSSukj akademijai (pavyzdziui, per paskaitas
uzduosiu bent vieng klausimg) ir juos sudeda j bendrg
krdva, tuomet visi iSsitraukia, garsiai perskaito ir pasiryzta
akademijos metu jgyvendinti.




Kas tie naktipieciai ir kg per juos veikti?

NaktipieCiai — laikas susitikti bareliui ir aptarti dieng. Tai
jaukus dienos apzvalgai bei (savi)refleksijai skirtas laikas,
kai gurkSnojama silta arbata, skanaujama bandele.




1. Liuksometras: uzmerktomis akimis vaikai parodo, kaip Siandien
jauciasi. Jeigu nykstys pakeltas aukStyn, labai gerai jauciasi, kuo
Zemiau, tuo liddnesné diena.

2. Ménulis Sviecia: sakomi teiginiai, susije su dienos veiklomis.
Arba sakomas teiginys ir tie, kurie pritaria, atsistoja, kurie ne - lieka
sédeti.

3. Asociacijos. Kokia tu spalva buvai Siandien? Kokia transporto
priemone Siandien vaziuoji? Kokia tavo temperatara? Kurioje kalno
vietoje Siandien buvai? (galima nupieSti ant lapelio) Jei butum
gyvinas, kokiu Siandien batum?

4. Vaizdeliai. Vaikai randa iliustracijg, kuri atspindi jy nuotaika.
Galima naudoti Dixit zaidimo korteles arba naudoti telefono

emotikonus (koks veidelis baciau as?).

5. Klausimas: sédint ratu uzduoti klausimg, susijusj su diena,
kaimynui iS desSinés, o jis turi atsakyti, ir taip prasukti ratel;.

6. Kiekvienas gali jvardyti AUKSCIAUSIA ir ZEMIAUSIA taskus
dienoje.

7. ACI0 ACI0. Kam ir u? kg Siandien esu dékingas?

8. ...



1. Sakotis / Aloyzas
2. I188ukis. Galima mesti vieni kietiems po iSStkj ateinanciai dienai /
drauge visam bdreliui sugalvoti barelio bendrg iSSUkj.

3. Netikétumas akademijai. Barelyje galima sugalvoti, kaip nustebinti
visus akademijos dalyvius ir tai kitg dieng jgyvendinti.

4. Rapintojéliai: vakare kiekvienas moksleivis gauna kitos dienos
uzduotj - pabdti kito dalyvio ,rapintojéliu” / t. y. stebéti, kaip jam

sekasi, kaip galety jaustis ir pan. Ugdytis atidumg ir empatijg kitam.
Kad nei vienas nelikty vienas.

5. Sukurti trumpg reportaza apie praéjusig dieng (galima nufilmuoti,
galima parasyti, galima jrasyti balso jrasg).

6. Vilkolakis

7. Padainuoti!






